21. febriar 2014
Sattatillaga rikissattasemjara

Til eftirtalinna samningsadila:
AFLs Starfsgreinafélags vegna verslunarmannadeildar og Samtaka atvinnulifsins.

Sattatillaga rikissattasemjara er ad gerdur verdi eftirfarandi vidauki vid kjarasamning milli AFLs
Starfsgreinafélags vegna verslunarmannadeildar og SA sem undirritadur var 21. desember 2013 en
hafnad i atkvadagreidslu:

Vidauki

vid kjarasamning AFLs Starfsgreinafélags vegna verslunarmannadeildar og Samtaka
atvinnulifsins
fra 21. desember 2013

1. gr.
Inngangur
Kjarasamningur adila frd 21. desember 2013 tekur gildi 1. febrdar 2014 med peim breytingum sem
kvedur 4 um i 2. og 3. gr. hér ad nedan.
2. gr.
Kauplioir

Launabreytingar sem kvedid er 4 um i kjarasamningi fra 21. desember gilda fra og med 1. febriar
2014.

Eingreidsla
I stad launabreytingar frd 1. jantGar 2014 greidist sérstok eingreidsla, kr. 14.600 m.v. fullt starf, enda
hafi starfsmadur starfad i janGar og var enn i starfi 1. febraar 2014,

Desember- og orlofsuppbét

Desember- og orlofsuppbetur haeekka samtals um kr. 32.300 fra sidast gildandi kjarasamningi.
Desemberuppbdt midad vid fullt starf er 4 arinu 2014 kr. 73.600.

Orlofsuppb6t fyrir orlofsarid sem hefst 1. mai 2014 midad vid fullt starf er 4 4rinu 2014 kr. 39.500.

3. gr.

Gildistimi

Kjarasamningurinn gildir til 28. febriiar 2015 og fellur pé dr gildi 4n sérstakrar uppsagnar.
4. gr.

Atkvzedagreidsla

Nidurstada atkvadagreioslu skal tilkynna vidsemjanda og rikissattasemjara fyrir kl. 16.00 7. mars
2014.

Reykjavik, 21. febroar 2014

F.h. AFLs Starfsgreinafélags F.h. Samtaka atvinnulifsins
v. verslunarmannadeildar
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